Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 0050.20.2026
Wiéjta Gminy Stare Kurowo

z dn.20.04.2026 roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy Stare Kurowo oglasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Szkoly Podstawowej w Starym Kurowie
im. Czeslawa Wilinskiego

I. Wymagania wobec kandydatéw.

Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania
okreslone w § 1, § 2, § 6 oraz § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz.U.2023.2578).

I1. Oferta powinna skladac¢ si¢ z nizej wymienionych dokumentow:

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017
roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U.2021.1428), oferty oséb przystepujacych do
konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju Szkoty
Podstawowej w Starym Kurowie im. Cz.Wilinskiego,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacj¢ o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo b) stazu pracy dydaktycznej — w
przypadku nauczyciela akademickiego, albo c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku
kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

a) imi¢ (imiona) 1 nazwisko,

b) date 1 miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);



4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktéorym mowa w pkt I1.2, tj.
Swiadectw pracy, za§wiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow
pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub
swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwo
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiata,

6) w przypadku cudzoziemca - pos§wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig:
a) dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U.2026.81), lub

b) dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

c¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysieglego jezyka
polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo §cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanso6w publicznych
(Dz.U.2025.1483),

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz treSci tych dokumentéw (Dz.U.2025.1519) w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 roku,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub

oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,



14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - os§wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.2026.515), lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce
(Dz.U.2024.1571 z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U.2017.2183 z p6zn. zm.),

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z peini
praw publicznych,

16) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)
w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora - wzor o$wiadczenia zalaczony
do niniejszego ogloszenia.

Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkole lub
publiczng placowke kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentoéw, o ktérych
mowa w ofercie. Jezeli na sktadanych dokumentach widniejg rozne nazwiska, nalezy dotaczy¢
stosowne dokumenty potwierdzajace ich zmiany.

I11. Skladanie ofert.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem korespondencyjnym,

numerem telefonu, adresem e-mail owym i dopiskiem:

»Konkurs na dyrektora Szkoly Podstawowej
w Starym Kurowie im. Czestawa Wilinskiego”,

w terminie do dnia 7 maja 2026 roku do godz. 15:00

w sekretariacie Urzedu Gminy w Starym Kurowie, ul. Daszynskiego 1, 66-540 Stare Kurowo
lub listownie (liczy si¢ data wptywu do Urzedu Gminy).

Nie dopuszcza sie skladania ofert w formie elektroniczne;j.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Stare Kurowo
odrebnym zarzadzeniem.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

W przypadku braku danych na kopercie umozliwiajacych kontakt z kandydatem oferta

pozostawiona bedzie bez rozpatrzenia.

Elektronicznie podpisany

Magdalena przez Magdalena Szydetko
Data: 2026.04.20 09:02:15
Szydetko oo



KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 119.1 z 04.05.2016) informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Gminy z siedzibg w Starym Kurowie (66-
540) przy ulicy Daszynskiego 1.

Z administratorem mozna skontaktowa¢ si¢ mailowo: urzad@starekurowo.pl lub pisemnie na adres
siedziby administratora.

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — iod@starekurowo.pl .

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia rekrutacji - na podstawie art. 6
ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych,

4) w zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych w celach wskazanych powyzej, dane osobowe moga
by¢ udostegpniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych osobowych, na podstawie
przepisOw prawa,

5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres jednego miesigca od zakonczenia
przyjmowania dokumentow;

6) posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do tresci swoich danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania swoich danych, prawo do przenoszenia swoich danych, prawo do cofnigcia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawia zgody przed jej cofnigciem,

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,

8) podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek konieczne w celu rozpatrzenia kandydatury
w ramach prowadzonej rekrutacji. Niepodanie informacji, o ktérych mowa w art. 22! §1 Kodeksu Pracy
oraz ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe spowoduje, ze ztozona oferta pracy nie bgdzie
rozpatrywana.
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